fOrema SMAGe

PROCESSI PEOPLE
E GENERAZIONI FEBBRAIO

Strategie per valorizzare |la diversita e 2025
creare team Inclusivi DALLE 9:00 ALLE 13:00
Codice corso 1002/10722494-023/741/DEC/24 DALLE 14:00 ALLE 18:00
Corso pratico per analizzare | processi aziendali 9

in chiave multigenerazionale, riducendo FOREMA
stereotipi € promuovendo la diversita. | v E el
partecipanti esploreranno come indagare | Padova

processi aziendali sulla base dei paradigmi
generazionali e come questi ultimi influenzano gl
stessi. Aftraverso modelli pratici acquisiranno
tecniche per costruire ambienti di lavoro e
processi inclusivi e produfttivi affrontando le sfide
dei team multigenerazionali.

Programma:

e Benefici e sfide dei contesti organizzativi
multigenerazionali

e Generazioni, paradigmi e processi lavorativi R i

e Analisi dei criteri sottostanti i processi people alvige.murgfzi@forer.na.i’r
attuali (©) 347 2331161

e Valutazione sulla tenuta dei processi in SCRIVITI QUI-
chiave futura

Bocenies

DOTT.SSA ROBERTA COSTA

R

COESIONE
ITALIA 21-27




